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EDITAL (11/2020) DE PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU — DOUTORADO EM DIREITO (2021)

O Colegiado do Programa de Pdés-Graduacdo em Direito da Universidade Federal do Parana
(PPGD-UFPR), no uso das suas atribuicdes e considerando a Lei n° 9.394/96, a Lei n°® 9.784/99, o
Regimento Geral da Universidade Federal do Parand, a Resolucdo 32/17-CEPE e o Regimento Interno
do Programa de Pds-Graduacdo em Direito da UFPR,

RESOLVE:

estabelecer as normas relativas ao processo seletivo de admissdo ao Curso de Doutorado do Programa
de Pé6s-Graduacdo em Direito, na forma deste Edital.

| - ABRANGENCIA

Art. 1°— Aplica-se este Edital ao processo seletivo para o ingresso no Curso de Doutorado do Programa
de Pés-Graduacédo em Direito da Universidade Federal do Parana, doravante denominado Programa ou
PPGD, no primeiro semestre de 2021 e nas seguintes areas de concentragao:

AREAS DE CONCENTRACAO (disponiveis em http://www.ppgd.ufpr.br/?p=4179, inclusive
quanto as linhas de pesquisa a elas vinculadas)
Direito das Relacfes Sociais
Direito do Estado
Direitos Humanos e Democracia

Il - VAGAS

Art. 2° — O processo seletivo tera um limite maximo de 40 (quarenta) vagas, distribuidas a razao de 1
(uma) vaga por professor orientador e ressalvada a redistribuicdo de eventuais vagas remanescentes,
prevista nos 88 2° e 3° do art. 12 deste Edital, entre os professores orientadores habilitados nas areas
de concentracdo, conforme quadro do Anexo Il deste Edital.

§ 1°— Somente ingressardo no Programa os candidatos aprovados, independentemente do
preenchimento do total de vagas ofertadas.

§ 2°— Considerando que a concorréncia as vagas ndo serd geral, mas especifica em relagdo aos
professores orientadores indicados, é possivel que certo candidato seja aprovado com uma nota menor
para a concorréncia de um professor e que outro candidato, com nota maior em relacdo ao primeiro,
seja reprovado na concorréncia de outro professor.

-  INSCRICOES

Art. 3°—No ato da inscri¢do o candidato devera optar por um professor orientador que conste no quadro
do Anexo Il deste Edital.

§ 1°— E requisito para ingresso no Doutorado a comprovac&o de suficiéncia em lingua estrangeira, a
gual deverd ser realizada mediante a apresentacao de certificado oficial, a Secretaria do PPGD, no prazo
estabelecido no Cronograma (Anexo |) deste Edital. Os critérios para comprovacédo de suficiéncia sédo
definidos pela Resoluc¢éo n° 003/2019 do PPGD (Apéndice | deste Edital).

§ 2°— Caso ndo seja apresentada, no prazo, a documentacéo comprobatoria de suficiéncia em lingua
estrangeira exigida, havera a imediata desclassificacdo do candidato aprovado, que sera considerado
ndo aprovado para ingresso no Programa.

§ 3°— Devido ao fato notério da situagdo pandémica da COVID-19, provocada pelo SARS-CoV-2, 0
requisito previsto no 8§ 1° do art. 3° deste Edital serd diferido, com o prazo sendo considerado,
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extraordinaria e circunstancialmente, em relacdo aos candidatos aprovados neste processo seletivo, até
o fim do primeiro ano letivo.

Art. 4° — As inscri¢cdes deverao ser realizadas somente no periodo constante no Cronograma (Anexo 1)
deste Edital, exclusivamente por meio de formulario do Sistema de Gestdo Académica da POs-
Graduacéo (SIGA), a ser disponibilizado para preenchimento em endereco eletrénico que sera divulgado,
até o inicio do periodo de inscri¢fes, na pagina de internet do Programa (http://www.ppgd.ufpr.br/).

§ 1°- Ataxadeinscri¢cdo, de R$ 200,00 (duzentos reais), devera ser paga, até o ultimo diado periodo
de inscricdo, mediante Guia de Recolhimento da Unido (GRU), cuja emissao devera ser feita
estritamente em conformidade com as instru¢c@es disponiveis no Apéndice Il deste Edital.

§ 2° - Poderéa requerer isencéo da taxa de inscricdo o candidato que, na forma do inciso Il do art. 4° do
Decreto Federal n° 6.135/07, for membro de familia de baixa renda, sendo necessaria, neste caso,
solicitac@o expressa, no prazo previsto no Cronograma (Anexo 1) deste Edital, mediante os seguintes
procedimentos:

a) envio de mensagem para o0 endereco de e-mail isencaoppgdufpr@gmail.com com o assunto “PPGD
— Processo Seletivo Doutorado 2021 — Isengéo do pagamento de inscrigao”;

b) anexacdo, a mensagem, dos seguintes documentos em formato .pdf: 1. Formulério com a justificativa
do pedido de isencédo, conforme modelo disponivel na pagina do PPGD; 2. Comprovante de inscricdo
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico); 3. Comprovantes de
rendimento familiar, nos termos do Decreto n°® 6.135/07, ou seja: declaragéo de IR do candidato ou de
seu responsavel, referente ao Ultimo ano-base declarado, contracheque ou declaracéo de remuneragéo
e outros documentos pertinentes previstos em lei para os fins pretendidos.

§ 3° - Requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo realizados fora do prazo, ou preenchidos de
forma indevida ou incompleta, ou ndo amparados por documentos comprobatoérios, serdo indeferidos,
cabendo ao candidato, se assim o desejar, efetuar a inscricdo mediante pagamento da taxa de inscri¢éo,
nos termos e prazos deste Edital e de seus anexos e apéndices.

§ 4°— O candidato é responsavel por atender aos requisitos a inscricdo e por acompanhar, mediante
acesso a pagina de internet do Programa (http://www.ppgd.ufpr.br/), as publicacdes referentes a este
processo seletivo, inclusive eventuais rerratificagfes deste Edital.

§ 5°— Na&o serdo aceitas inscricdes condicionais e ndo havera, sob qualquer alegacéo, devolucdo de
valores de taxa de inscricdo, inclusive quanto a pagamentos realizados em desacordo com os dados
numeéricos expressamente informados no Apéndice Il deste Edital.

Art. 5° — Para efetivagdo da inscri¢cdo, deverdo ser informadas no Sistema de Gestdo Académica da
P6s-Graduacao (SIGA) as opcbes quanto a Area de Concentragéo e Professor Orientador, conforme art.
39, caput, deste Edital, bem como deverao ser inseridos os seguintes documentos, frente e verso se
for o caso, em formato .pdf:

a) diploma de obtencédo de titulo de mestre, ou, supletivamente, declaracao de diploma em tramite, ou
ata de defesa de mestrado, ou edital publico de constituicdo de banca para defesa de mestrado, ou
declaracéo de provavel obtencéo de titulo de mestre, com a integralizacdo, neste ultimo caso, de todos
os créditos exigidos a obtencéo do titulo, devendo os diplomas, atas, editais e/ou declaracdes terem sido
emitidos ou reconhecidos, em qualquer caso, legalmente por instituicdes reconhecidas pelo Ministério
da Educacdo. Para a eventual realizac¢éo do registro académico no doutorado, a comprovacao de efetiva
e inequivoca obtencao de titulo de mestre sera obrigatéria;

b) Curriculo Lattes (Plataforma CNPq), atualizado até o ultimo dia de inscricdo previsto no
Cronograma (Anexo 1) deste Edital, cuja adequacéo do preenchimento é de inteira responsabilidade e
onus do candidato, e CUJA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA, em cépia simples digitalizada,
devera ser encaminhada APENAS nos casos previstos no art. 10, caput, deste Edital;

c) projeto de tese a ser desenvolvido segundo a area de concentragdo e segundo 0s projetos atuais de
pesquisa do professor indicado como orientador, contendo, em no maximo 20 (vinte) paginas e SEM
identificacdo do autor: 1. Titulo do projeto; 2. Orientador indicado; 3. Area de concentracdo; 4.
Justificativa da importancia do tema e seu vinculo com a area de concentracdo e o0s projetos do
orientador; 5. Hip6teses iniciais de investigacao e proposicao; 6. Objetivo geral e especificos do projeto;
7. Metodologia; 8. Estrutura proviséria do trabalho (projeto de sumario); 9. Cronograma de execucéo; 10.
Referencial bibliogréafico do projeto e da pesquisa anunciada;
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d) documento de identidade civil ou, para candidato estrangeiro, folha do passaporte referente a
identificacdo. Serdo aceitos como documentos oficiais: carteiras ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores; cédulas de identidade emitidas por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei federal
valham como documento de identidade (como, por exemplo, as do CREA, OAB, CRC); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitacdo (nos termos do art. 159, caput, da Lei n°
9.503/97);

e) numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Receita Federal do Brasil, caso esse
ndmero ndo conste no documento de identidade apresentado nos termos do item d deste artigo;

f) comprovante de pagamento (GRU) da taxa de inscri¢cdo, exceto quanto aos requerimentos de isen¢éo
deferidos (comprovantes de agendamento de pagamento n&do serdo aceitos).

IV — COORDENACAO

Art. 6° — O processo seletivo serd coordenado por uma Comissdo de Sele¢cdo composta por
professores representantes de cada uma das areas de concentracao, designados pela Coordenacéo do
Programa.

§ 1°— Seréo constituidas bancas para cada &rea de concentracdo, que se encarregardo das etapas
deste processo seletivo, em quantidade suficiente a cada area, sendo cada uma das bancas composta
por 3 (trés) docentes do Programa vinculados a respectiva area.

§ 2°—~ A Coordenacdo do Programa designara os professores que compordo as bancas durante o
processo seletivo, mantida, na medida do possivel, a paridade entre homens e mulheres.

Art. 7° — Os professores designados para as bancas do processo seletivo deverdo verificar,
considerando-se o rol de candidatos inscritos, se h4 alguma razdo para seu impedimento & designagao
ou atuacgdo, apenas aceitando o encargo caso nao haja tais razdes.

§ 1°—- Sao razbes para impedimento:

a) ser conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, do candidato;

b) estar litigando judicial ou administrativamente com o candidato ou o respectivo cbnjuge ou
companheiro, ou possuir com o candidato ou o respectivo conjuge ou companheiro qualquer relagéo que
configure conflito de interesses;

c) ter amizade ou inimizade notéria com o candidato ou o respectivo cénjuge ou companheiro.

§2°— A aceitagcdo do encargo presume-se que o professor fez a verificagdo e ndo se encontrou
enquadrado nas hip6teses previstas no § 1° deste artigo, dispensando-se declaracdo expressa do
docente assim designado.

V - ETAPAS

Art. 8° — Extraordinariamente, em razdo do fato notério da situagdo pandémica da COVID-19,
provocada pelo SARS-CoV-2, com a consequente necessidade de distanciamento social que impera em
nome da saude e do bem-estar coletivos, em consonancia com as igualmente notérias recomendacdes
da Organizagdo Mundial da Saude, em ambito global, bem como dos governos federal, estadual e
municipal, em ambito local, este processo seletivo para ingresso no Curso de Doutorado do Programa
nao contard com avaliacdo presencial coletiva mediante questdes discursivas e/ou objetivas, optando o
Colegiado do PPGD por realiza-lo mediante duas etapas remotas, ambas conduzidas pela Comissao de
Selecéo.

Art. 9° — A Primeira Etapa deste processo seletivo consistira em avaliacdo cega, pelo professor
orientador indicado pelo candidato na inscri¢éo, do projeto de tese (item c¢ do art. 5° deste Edital), o qual
recebera parecer, favoravel ou ndo, mediante o preenchimento, pelo professor orientador indicado, do
guadro do Anexo lll deste Edital, no qual constara de forma expressa a aceitacdo ou a recusa do projeto,
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cumulativamente a atribuicdo de nota ao conjunto de critérios do quadro, no valor de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos.

§ 1°— A nota atribuida ao candidato na Primeira Etapa correspondera a nota atribuida pelo professor
orientador indicado, multiplicada por 0,30 (trinta centésimos).

§ 2° - Sera considerado habilitado para a Segunda Etapa o candidato que cumulativamente obtiver
nota igual ou superior a 2,10 (dois inteiros e dez centésimos) e classificar-se, em ordem decrescente de
notas, até o limite do dobro de vagas previstas (art. 2°, caput, deste Edital) em relacdo ao professor
orientador indicado.

§ 3°- Caso o célculo das notas indique a ocorréncia de empate, sera utilizado como critério de
desempate a nota do curriculo, conforme definida no item a do art. 11 deste Edital, considerando-se
habilitados todos os candidatos eventualmente empatados ap6s a utilizacéo desse critério, respeitado o
limite classificatério estabelecido no § 2° deste artigo, e considerando-se ndo habilitados e néo
aprovados no processo seletivo os demais candidatos.

Art. 10 — A habilitac&o para a Segunda Etapa, e a possivel habilitacdo em caso de empate na nota
do projeto, definidas, respectivamente, nos 88 2° e 3° do art. 9° deste Edital, implica a faculdade de
entrega, pelo candidato, da DOCUMENTACAO COMPROBATORIA do curriculo (item b do art. 5° deste
Edital), em cépia simples digitalizada, destinada ao e-mail doutoradodireitoufpr@gmail.com, com o
assunto “Processo Seletivo 2021 — Doutorado — Nome e sobrenome do candidato”.

§ 1°- A ndo entrega da documentacao comprobat6ria do curriculo no prazo estipulado no Cronograma
implicara a atribuicdo de nota zero ao candidato neste quesito.

§ 2°—~ Os documentos referentes ao curriculo deverdo ser organizados em sequéncia idéntica a do
guadro do Anexo IV, separados em divisdes identificadas segundo 0s seus topicos, e a primeira pagina
de toda a documentacdo devera ser o proprio quadro do Anexo IV, preenchido com a pretenséo de
pontuacao pelo candidato.

§ 3°— Para a comprovacao de autoria/coautoria de livros, capitulos de livros e artigos, sera suficiente
a anexacdo da(s) folha(s) inicial(ais) do trabalho respectivo, desde que nela(s) constem ISBN, ISSN e
demais informacgdes basicas (titulo, autor, editora ou periédico, ano), e da pagina da Plataforma Sucupira
contendo o estrato de avaliagdo Qualis/Capes vigente referente ao(s) periddico(s) em que foi(foram)
publicado(s) o(s) artigo(s).

8 4°— Para a comprovacdo de tempo de docéncia deverdo ser anexadas copias das secbes de
identificacéo e de vinculo empregaticio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou, supletivamente,
caso o vinculo seja de outra natureza contratual, copia de contrato devidamente registrado, contendo
informacdes suficientes a comprovacéao e mensuracao do periodo de efetiva docéncia.

Art. 11 — A Segunda Etapa deste processo seletivo consistird na avaliacdo do candidato por meio da
analise dos seguintes itens:

a) Curriculo Lattes (Plataforma CNPq), atualizado até o ultimo dia de inscricdo previsto no
Cronograma (Anexo ) deste Edital, cuja adequacdo do preenchimento e envio tempestivo da
documentacdo comprobatéria (art. 10 deste Edital) séo de inteira responsabilidade e 6nus do candidato,
analisado para a finalidade de atribuicdo de pontuacéo objetiva conforme as especificidades e limites do
qguadro do Anexo |V deste Edital, no valor total de O (zero) a 3 (trés) pontos;

b) entrevista remota sincrona individual com o candidato, a ser conduzida em dia e forma previstos no
Cronograma (Anexo |) deste Edital, pelos membros de banca da Area de Concentracéo, que deliberaréo
colegiadamente e atribuirdo individualmente, ao candidato, apds considerarem os critérios do quadro do
Anexo V deste Edital, notas no valor de 0 (zero) a 4 (quatro) pontos, estabelecendo-se a nota final do
candidato, quanto a este item, como a média aritmética simples das notas atribuidas pelos avaliadores.
8§ 1° — O candidato sera exclusivamente responsavel por toda a estrutura logistica, inclusive informatica,
apta a viabilizar, em uma das pontas, a entrevista nos termos deste Edital, ficando a cargo do Programa
a responsabilidade pela estrutura correspondente na outra ponta. A estrutura a cargo do candidato
devera obrigatoriamente contemplar computador pessoal, smartphone ou dispositivo equivalente, com
acesso disponivel a rede mundial de computadores (internet), equipado com programas de navegacao
de rede (browsers) elou aplicativos para voz e videoconferéncia, com microfone, videocamara e
reproducédo de audio e video funcionais, de modo a possibilitar a adequada interlocucdo entre candidato
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e banca e o registro, com qualidade aceitavel segundo o atual estado da arte, da voz e da imagem da
face do candidato.

§ 2° — A entrevista devera ser, em relacdo ao candidato, pessoal e sem interferéncia de terceiros,
cabendo ao candidato assegurar-se de que nao haverd intromisséo indevida no seu decurso.

§ 3° — A utilizagdo, por motivos de deficiéncia prevista no art. 4° do Decreto n° 3.298/99, de tradutores
de linguagem de sinais ou outro meio ou agente de interlocucdo devera ser providenciada pelo candidato
e deverd ser obrigatoriamente comunicada e fundamentada, até o fim do periodo de inscri¢cdes, a
Coordenacgdo do Programa, que fornecera instru¢cdes quanto aos procedimentos e cautelas a serem
adotados.

§ 4° — Durante a entrevista ndo serdo permitidos o porte e/ou a consulta de/a qualquer material
bibliogréafico, ai compreendidos quaisquer elementos passiveis de referenciacdo segundo a norma ABNT
NBR 6023:2018 (o que inclui “documentos iconograficos”, “documentos sonoros”, “documentos
cartograficos”, “documentos tridimensionais”, “entre outros”, “em meio eletrénico” ou nao), nem o porte
ou utilizacdo de quaisquer dispositivos eletronicos, exceto agueles indispenséveis a propria realizagédo
da entrevista, nos termos deste Edital.

8§ 5° — O descumprimento das determinacdes deste artigo implicar4d a eliminagdo automatica do
candidato, sem prejuizo de responsabilidades juridicas correspondentes.

§ 6°— A Coordenacéo do Programa providenciara o registro informético em 4udio e video das entrevistas
e regulard o uso da plataforma eletrbnica a ser utilizada pelos candidatos para realizacdo da entrevista.

Art. 12 — Apés as entrevistas, a Comissao de Selecao realizara o calculo (somatério) das notas dos trés
itens (projeto, curriculo e entrevista) previstos a Primeira e a Segunda Etapa, sendo aprovados os
candidatos que, sucessiva e cumulativamente, tiverem sido habilitados & Segunda Etapa, obtiverem, no
calculo, nota minima igual ou superior a 7 (sete) pontos, classificarem-se até o nimero de vagas de cada
orientador, conforme o art. 2°, caput, e o quadro do Anexo |l deste Edital, e classificarem-se até o
namero maximo de vagas deste processo seletivo.

§ 1°— Caso o calculo das notas indique a ocorréncia de empate, serdo utilizadas como critérios de
desempate, sucessivamente, tanto em relacdo as vagas de cada orientador quanto em relacdo ao
numero maximo de vagas do processo seletivo: a nota do projeto, a nota da entrevista, a nota do curriculo
e a idade do candidato, considerando-se preferencial, quanto a este Gltimo critério, o candidato de maior
idade.

§ 20— Caso o numero de candidatos aprovados seja inferior ao nimero maximo de vagas do processo
seletivo, as vagas remanescentes serao redistribuidas entre os candidatos que obtiverem nota minima
igual ou superior a 7 (sete) pontos no processo seletivo, respeitando-se cumulativa e sucessivamente a
ordem decrescente de classificacdo das notas assim obtidas pelos candidatos e o limite de uma vaga
adicional por orientador, adotando-se, em caso de empate, 0s mesmos critérios do § 1° deste artigo.

8§ 3°— Caso haja vagas remanescentes apds a redistribuicdo prevista no 8§ 2° deste artigo, aplicar-se-a
uma segunda vez o mesmo procedimento de redistribuicéo, inclusive quanto a eventuais desempates,
de modo que podera haver, neste processo seletivo, um maximo de duas vagas adicionais por orientador.
§ 4° — Eventuais vagas remanescentes apos os procedimentos de redistribuicdo serdo consideradas
terminantemente como nao preenchidas.

Art. 13 — A atribuicdo de notas em todos os procedimentos do processo seletivo sera realizada em
ndmeros inteiros ou decimais, considerando-se, neste Ultimo caso, até a segunda casa decimal, sendo
desprezadas (truncadas) as demais casas, ndo se admitindo, em nenhuma hipétese, arredondamentos.

Art. 14 — A desisténcia, no curso do processo seletivo, de candidato preliminarmente habilitado ou
aprovado apenas produzira efeitos em relacdo aos demais candidatos se ocorrer expressa, irrevogavel
e previamente a divulgacéo do resultado definitivo de cada etapa do processo seletivo e apenas em
relacdo a prépria etapa em que ocorrer a desisténcia.

Art. 15 — A publicagdo do resultado do processo seletivo sera realizada pela Comissao de Selecao,
alocando-se os candidatos aprovados aos seus respectivos orientadores, considerando-se os demais
candidatos como ndo aprovados no processo seletivo, sem a existéncia de lista de espera ou equivalente.
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Art. 16 — As instrucfes para a realizacao de Registro Académico e de matricula serdo enviadas por e-
mail aos candidatos aprovados.

VI — DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 — Editais, portarias, avisos, comunicados e quaisquer outros expedientes administrativos
relacionados a este processo seletivo serdo veiculados obrigatoriamente, devido ao fato notério da
situacdo pandémica da COVID-19, provocada pelo SARS-CoV-2, apenas na pagina de internet do
Programa (http://www.ppgd.ufpr.br/).

Art. 18 — O candidato podera interpor recurso administrativo a Comissao de Selecéo, referente as duas
etapas deste processo seletivo, em até 48 horas a partir da publicagdo dos respectivos resultados
individualizados, conforme Cronograma (Anexo |) deste Edital, por intermédio do e-mail
recursosppgdufpr@gmail.com, utilizando-se do padréo (formulario) a ser disponibilizado na pagina de
internet do Programa (http://www.ppgd.ufpr.br/).

§1°— A Comissédo de Selecdo decidira sobre o conhecimento, provimento e ndo provimento de
recursos, ouvido(s), nos dois Ultimos casos, o(s) professor(es) atribuidor(es) da(s) nota(s) recorrida(s).
§2°— A resposta ao recurso sera encaminhada individualmente ao candidato, a partir da mesma
mensagem original de e-mail utilizada na interposi¢éo do recurso.

Art. 19 — A reserva de vagas prevista no art. 23, § 3°, da Resolu¢éo 32/17 — CEPE seréa aplicada apds
a aprovacédo do candidato na Primeira Etapa.

§ 1°- Os candidatos aprovados na Primeira Etapa que desejarem se utilizar da reserva de vagas
mencionada no caput deste artigo deverdo comprovar a condi¢do de servidor da UFPR conjuntamente
a apresentacao, no prazo regulamentar ordinario, dos documentos indicados no art. 5° deste Edital.

§ 20— Os candidatos servidores da UFPR aprovados na Primeira Etapa que cumprirem as exigéncias
deste Edital e se enquadrarem na presente hipétese de reserva de vagas concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
a sua classificagdo no concurso.

§ 3°— Os candidatos servidores da UFPR aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8§ 4°— Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos servidores da UFPR aprovados para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observadas as demais disposi¢des deste Edital.

Art. 20 — A selecdo relacionada a vagas reservadas para estrangeiros sera objeto de processo especifico,
a ser divulgado pela Coordenagdo do Programa.

Art. 21 — Questbes omissas serdo resolvidas pela Coordenacdo do PPGD, ressalvadas, conforme o
caso, as competéncias da Comisséo de Selecdo e do Colegiado do Programa.

Curitiba, 3 de setembro de 2020.

Prof. Titular Dr. Fabricio Ricardo de Limas Tomio
Coordenador do Programa de Péds-Graduacgao
Presidente do Colegiado do Programa de P6s-Graduacao em Direito da UFPR
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ANEXO | = CRONOGRAMA

EVENTO PERIODO

De 14 a 30 de
setembro de 2020
De 14 a 18 de
setembro de 2020
21 de setembro de
2020

2 de outubro de
2020

De 5 a 6 de
outubro de 2020
9 de outubro de
2020

9 de novembro de
2020

De 10 a 12 de
novembro de 2020
17 de novembro
de 2020

De 18 a 19 de
novembro de 2020
30 de novembro
de 2020

De 1 a 2 de
dezembro de 2020

Inscrigdes (quanto ao procedimento, vide art. 4°, caput, do Edital de Sele¢éo)

Solicitacdo de isencdo de pagamento da inscricéo

Resultado quanto aos pedidos de isencdo de pagamento

Resultado preliminar das inscricdes deferidas e indeferidas

Interposicédo de recursos quanto as inscrigdes indeferidas

Resultado definitivo das inscricdes deferidas e indeferidas

Resultado preliminar da analise de projetos

Interposicédo de recursos quanto a andlise de projetos

Resultado definitivo da analise de projetos

Envio de documentag¢do comprobatoria de curriculo

Resultado preliminar da analise de curriculos

Interposic¢éo de recursos quanto a anélise de curriculos

Resultado definitivo da Primeira Etapa (analise de projetos combinada, nos
casos de empate previstos no § 3°do art. 9°do Edital de Selecédo, com aanalise
de curriculos)

4 de dezembro de
2020

Entrevistas

**A data especifica, bem como o horario de inicio e o link de internet para as
entrevistas serdo divulgados na péagina de internet do Programa
(http://Iwww.ppgd.ufpr.br/) apdés a publicagdo do resultado definitivo da
Primeira Etapa**

De 7 a 11 de
dezembro de 2020

15 de dezembro de
2020

De 16 a 17 de
dezembro de 2020
21 de dezembro de
2020

De 4 a 5 de marco
de 2021

Resultado preliminar das entrevistas

Interposicéo de recursos quanto ao resultado das entrevistas

Resultados definitivos da Segunda Etapa e do processo seletivo

Registro Académico (vide art. 16 do Edital de Selecao)

1 Ou, alternativa e efetivamente, em até “48 horas a partir da publicacdo dos respectivos resultados
individualizados”, nos termos do art. 18, caput, do Edital de Sele¢cdo. Do mesmo modo em relagédo a todos
0S prazos para recurso previstos neste Cronograma.
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ANEXO Il - AREAS DE CONCENTRACAO E ORIENTADORES

Observe que héa professores que possuem vinculo em mais de uma Area de Concentracéo e
gue o numero de vagas (originalmente, uma vaga por orientador, conforme art. 2°, caput, do
Edital de Sele¢cédo) contemplatodos os vinculos (ou seja, hdo se trata de uma vaga para cada
vinculo, mas para cada orientador). Observe, ainda, 0 nUmero maximo de vagas deste

processo seletivo (qQuarenta).

DIREITO DAS RELAGOES SOCIAIS

ANA CARLA HARMATIUK MATOS

CARLOS EDUARDO PIANOWSKI RUZIK

CESAR ANTONIO SERBENA

EDUARDO TALAMINI

ELIMAR SZANIAWSKI

EROULTHS CORTIANO JUNIOR

JOSE ANTONIO PERES GEDIEL

LUIZ GUILHERME BITTENCOURT MARINONI

MARCIA CARLA PEREIRA RIBEIRO

MARCOS WACHOWICZ

PAULO ROBERTO RIBEIRO NALIN

RODRIGO XAVIER LEONARDO

SERGIO CRUZ ARENHART

SERGIO SAID STAUT JUNIOR

CONTINUA...
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DIREITO DO ESTADO

ABILI LAZARO CASTRO DE LIMA

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO

ANGELA CASSIA COSTALDELLO

BETINA TREIGER GRUPENMACHER

CLARA MARIA ROMAN BORGES

EGON BOCKMANN MOREIRA

EMERSON GABARDO

ENEIDA DESIREE SALGADO

ESTEFANIA MARIA DE QUEIROZ BARBOZA

FABRICIO RICARDO DE LIMAS TOMIO

JOSE ROBERTO VIEIRA

KATIE SILENE CACERES ARGUELLO

KATYA KOZICKI

LARISSA LIZ ODRESKI RAMINA

LUIS FERNANDO LOPES PEREIRA

MELINA GIRARDI FACHIN

PAULO CESAR BUSATO

PEDRO RODOLFO BODE DE MORAES

RICARDO MARCELO FONSECA

RODRIGO LUIS KANAYAMA

SERGIO SAID STAUT JUNIOR

TATYANA SCHEILA FRIEDRICH

VERA KARAM DE CHUEIRI

CONTINUA...
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DIREITOS HUMANOS E DEMOCRACIA

ABILI LAZARO CASTRO DE LIMA

ANA CARLA HARMATIUK MATOS

ANDRE RIBEIRO GIAMBERARDINO

BETINA TREIGER GRUPENMACHER

CESAR ANTONIO SERBENA

CLARA MARIA ROMAN BORGES

EMERSON GABARDO

ENEIDA DESIREE SALGADO

ESTEFANIA MARIA DE QUEIROZ BARBOZA

FABRICIO RICARDO DE LIMAS TOMIO

JOSE ANTONIO PERES GEDIEL

KATYA KOZICKI

KATYA REGINA ISAGUIRRE-TORRES

LARISSA LIZ ODRESKI RAMINA

LUIS FERNANDO LOPES PEREIRA

MARCOS WACHOWICZ

MELINA GIRARDI FACHIN

PAULO RICARDO OPUSZKA

RICARDO MARCELO FONSECA

SIDNEI MACHADO

TATYANA SCHEILA FRIEDRICH

TAYSA SCHIOCCHET

VERA KARAM DE CHUEIRI

10


http://www.ppgd.ufpr.br/

g i =T T MINISTERIO DA EDUCAGAO )

‘U‘H‘HU H‘H‘H’ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA — UFPR
SETOR DE CIENCIAS JURIDICAS

Programa de P6s-Graduag&o em Direito — PPGD

1 =11
l ' F P R Tel: (41) 3310-2685 / 3310-2739
www.ppgd.ufpr.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA  PPgdufpr@gmail.com

ANEXO lIl = ANALISE E AVALIACAO DOS PROJETOS DE PESQUISA

CRITERIOS A SEREM AVALIADOS

— Aderéncia do projeto a areal/linha de pesquisa do PPGD indicada na inscricéo;

— Adequacao da proposta aos atuais projetos do orientador;

— Atualidade, relevancia e originalidade do tema (problema, objeto) e justificativa da pesquisa,;
— Clareza na definicdo e exequibilidade dos objetivos da pesquisa;

— Clareza na definicdo das hipéteses e/ou questfes norteadoras da pesquisa;

— Adequacdo da metodologia proposta aos objetivos e hipoteses;

— Viabilidade de conclusdo da pesquisa no cronograma previsto para o curso;

— Atualidade e/ou relevancia do referencial e das fontes utilizadas no projeto;

— Rigor técnico naredacgéo do texto apresentado;

— Cumprimento dos requisitos de projeto previstos no item ¢ do art. 5° do Edital de Selecéo.

RESULTADO

Nota do candidato | (__, ) (atribuida a partir da avaliag&o justificada dos critérios acima, no valor
no CONJUNTO de | de zero a dez pontos, podendo essa pontuacao ser fracionada até a segunda
critérios: casa decimal, conforme o art. 13 do Edital de Selecéo)

Justificativa /
argumentacdo da
nota atribuida,
considerando-se

os critérios acima:

11
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Programa de P6s-Graduag&o em Direito — PPGD

ANEXO IV — ANALISE E AVALIACAO DOS CURRICULOS

PONTUACAO PONTUACAO ~
ATIVIDADE POR E\[ENTO/ MAXIMA POR POE'\::-II_EL#\S:O
PERIODO CONJUNTO
FORMAGCAO ACADEMICA E EXPERIENCIA DE 100
PESQUISA E DE DOCENCIA !
Mestrado/Doutorado  (exceto quanto ao titulo
apresentado como requisito obrigatério para a inscri¢céo 0,50
neste processo seletivo) — por titulo
Apresentacdo de trabalho em evento técnico-cientifico 0.10
no Brasil — por evento '
Apresentacado de trabalho em evento técnico-cientifico 0.20
no exterior — por evento '
Participacdo, como avaliador, em bancas de PIBIC, 0.10
5 R ,

TCC? ou Especializacdo — por evento
Orientacdes de PIBIC, TCC ou Especializagdo — por 0.20
evento ’
Organizacdo de eventos cientificos — por evento 0,25
Docéncia em ensino superior — por ano 0,20
Aprovagdo, em concurso publico ou em processo
seletivo, para docéncia em ensino superior, em 0,50
institui¢cdo publica — por evento
PRODUCAO CIENTIFICA COMO AUTOR OU
COAUTOR (“Evento de Classificagdo” quanto ao
Qualis/Capes: ‘“Classificacbes de Periodicos 2,00
Quadriénio 2013-2016”2) — por evento em todos 0s
casos
Artigos publicados em periddicos Qualis Al ou A2 1,00
Artigos publicados em periddicos Qualis B1 ou B2 0,50
Artigos publicados em periodicos Qualis B3, B4 ou B5 0,25
Artigos publicados em periodicos Qualis C 0,10
Livros publicados com ISBN 1,00
Livros organizados com ISBN 0,50
Capitulo de livro publicado com ISBN 0,25
Trabalho publicado em anais de evento técnico- 0.25
cientifico (completo) ’
Trabalho publicado em anais de evento técnico-

S . 0,10
cientifico (resumo/resumo expandido)
TOTAL GERAL DE PONTOS (NOTA FINAL) 3,00

3

Trabalho de conclusdo de curso.
Disponivel em: https://bit.ly/3gNHp5E.

12
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ANEXO V — ANALISE E AVALIACAO DAS ENTREVISTAS

PARECER
- (regular,
CRITERIO A SER AVALIADO S, G

excelente)

Disponibilidade de tempo para as atividades do Programa (disciplinas, grupos

de pesquisa, internacionalizacdo, extensao, etc.)

Maturidade em pesquisas académicas e pretenséo a realizacéo de atividades

de ensino, pesquisa e extensao

Conhecimento do tema do projeto de pesquisa apresentado e sua

correlacdo com a area de concentragédo

Capacidade de defesa adequada dos objetivos, hipGteses, proposicfes e

metodologia

AVALIACAO (zero a quatro pontos, podendo as notas serem fracionadas até a NOTA

segunda casa decimal, conforme art. 13 do Edital de Selecéo)

Avaliador 1

Avaliador 2

Avaliador 3

NOTA FINAL (zero a quatro pontos, composta pela média aritmética simples das

notas atribuidas pelos avaliadores)

Argumentacéo, considerando-se os critérios, pareceres e notas acima:

13
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APENDICE | = CRITERIOS PARA A COMPROVACAO DE SUFICIENCIA EM LINGUA
ESTRANGEIRA

RESOLUCAO N°003/2019 — PPGD-UFPR

Estabelece os critérios para comprovacao de suficiéncia em lingua
estrangeira pelos alunos do Programa de P6s-Graduacao em Direito
(PPGD).

O COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAC}AO EM
DIREITO DA FACULDADE DE DIREITO (PPGD), do Setor de
Ciéncias Juridicas da Universidade Federal do Paran, no uso das suas
atribuices legais e regimentais, e nos termos do art. 48 da Resolucédo N°
32/17-CEPE-UFPR,

RESOLVE:

Art. 1°. Os candidatos aprovados para ingresso nos Cursos de Mestrado e Doutorado deverdo
comprovar suficiéncia em lingua estrangeira, nos termos desta Resolucao.

§ 1°. Para os discentes dos Cursos de Mestrado seré exigida a comprovacao de suficiéncia em uma
lingua estrangeira moderna, dentre as seguintes opcGes: alemao, espanhol, francés, inglés ou
italiano.

§ 2°. Para os discentes do curso de Doutorado sera exigida a comprovacao de suficiéncia em lingua
inglesa e em uma segunda lingua, dentre as seguintes op¢des: alemao, espanhol, francés ou italiano.
I. Sera aceita comprovacao de suficiéncia em uma segunda lingua estrangeira diversa das
especificadas no paragrafo 2°, desde que haja pertinéncia entre esta segunda lingua e o projeto de
pesquisa efetivo do candidato, a critério do orientador.

8§ 3°. A comprovacdo de suficiéncia devera ocorrer, em quaisquer dos casos mencionados nos
paragrafos 1° e 2° deste artigo, no ato de registro académico nos processos seletivos respectivos.

8§ 4°. A suficiéncia em lingua estrangeira ndo gera direito a créditos no Programa.

8 5°. Os certificados utilizados a comprovacéo de suficiéncia no PPGD serdo considerados validos
por dois anos, contados a partir da realizacdo do exame, prazo que sera limitado por eventual
validade mais restritiva, indicada no certificado.

Art. 2°. Serdo aceitos, a comprovacao de suficiéncia em lingua estrangeira, os certificados dos
seguintes exames:

I — Quanto a lingua inglesa:

a) realizados por universidades ou institutos, ambos estaduais ou federais, que oferecem
ordinariamente exames de suficiéncia, devendo o resultado atingido no exame ser igual a
“Aprovado” ou “Suficiente”.

b) Test of English for Academic Purposes (TEAP). Pontua¢do minima a ser atingida no exame: 70
(setenta) pontos.

14
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c) International English Language Testing System (IELTS). Pontuagcdo minima a ser atingida no
exame: 6 (seis) pontos.

d) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) iBT. Pontuacdo minima a ser atingida no
exame: 85 (oitenta e cinco) pontos.

e) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ITP. Pontuagdo minima a ser atingida no
exame: 500 (quinhentos) pontos.

f) Cambridge First Certificate in English. Nota minima a ser atingida no exame: B.

g) Cambridge Certificate in Advanced English. Nota minima a ser atingida no exame: C.

h) Cambridge Certificate of Proficiency in English. Nota minima a ser atingida no exame: C.

i) Cambridge ESOL Skills for Life. Resultado a ser atingido no exame: “Pass”.

j) Michigan ECCE ou ECPE exams. Pontuacdo minima a ser atingida no exame: 650 (seiscentos e
cinquenta) pontos.

Il — Quanto a lingua alema:

a) realizados por universidades ou institutos, ambos estaduais ou federais, que oferecem
ordinariamente exames de suficiéncia. Resultado a ser atingido no exame: “Aprovado” ou
“Suficiente”.

b) Goethe-Institut, Zertifikate B1 a C2. Resultado a ser atingido no exame: “Suficiente”.

11 — Quanto a lingua espanhola:

a) realizados por universidades ou institutos, ambos estaduais ou federais, que oferecem
ordinariamente exames de suficiéncia. Resultado a ser atingido no exame: “Aprovado” ou
“Suficiente”.

b) Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera (DELE), outorgado pelo Instituto Cervantes. Nota
minima a ser atingida no exame: B1.

IV — Quanto a lingua francesa:

a) realizados por universidades ou institutos, ambos estaduais ou federais, que oferecem
ordinariamente exames de suficiéncia. Resultado a ser atingido no exame: “Aprovado” ou
“Suficiente”.

b) Test d’Evaluation de Francais (TCFITEF), da Alianca Francesa. Pontuagio minima a ser
atingida no exame: 14 (quatorze) pontos na prova escrita e 300 (trezentos) pontos no teste de
compreenséo oral.

V — Quanto a lingua italiana:

a) realizados por universidades ou institutos, ambos estaduais ou federais, que oferecem
ordinariamente exames de suficiéncia. Resultado a ser atingido no exame: “Aprovado” ou
“Suficiente”.

b) Lato Sensu, do Istituto Italiano di Cultura. Resultado/Pontuacdo minimo(a) a ser atingido(a) no
exame: Livello B1/70 (setenta) pontos.

VI — Em relagéo a qualquer uma das linguas mencionadas nesta resolucéo, certificados de
proficiéncia que sejam admitidos, pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes) e por outras instituicdes de fomento a pesquisa, com vistas a realizacao de estagio
(“sanduiche”) no exterior.

Art. 3° Casos omissos ndo regulamentados expressamente nesta Resolucdo serdo resolvidos pelo
Colegiado do PPGD.
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Art. 4°. Esta Resolucdo revoga a Resolucdo N° 001/2018 — PPGD-UFPR e quaisquer outras

disposi¢des em contrario.

Art. 5°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Curitiba, SalA do Coiegi do PPGD, em 5 de setembro de 2019.

Prof. Tituia ~zaas Tomio
Coordenador 00 Frograra de POs-Graduacgao
Presidente do Colegiado do Progriama de Pés-Graduacdo em Direito da UFPR
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APENDICE Il — INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DE GUIA DE
RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU)

1. Acessar 0 endereco de internet

http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp.

2. Preencher com as seguintes informacdes os campos da guia de recolhimento:

— Unidade Gestora (UG): 153079

— Gestéo: 15232

— Cébdigo de Recolhimento: 28911-6

— Numero de Referéncia: 1715376506001

— Competéncia: més/ano (9/2020)

— Vencimento: ultimo dia para inscrigédo (30/9/2020)

— CPF do candidato pagador da inscrigao:

— Nome do candidato pagador da inscricéo:

— Valor principal: valor da taxa de inscri¢cdo (R$ 200,00)
— Valor total: valor da taxa de inscri¢cdo (R$ 200,00)

ATENCAO: O preenchimento correto do nimero de referéncia é o que assegura a identificac&o do
pagamento realizado ao Programa de P6s-Graduacdo em Direito UFPR — Processo Seletivo. O
comprovante de pagamento deve ser inserido pelo candidato no ato da inscricdo, conforme item f
do art. 5° do Edital de Selecgéo.

Observe que, de acordo com o § 5° do art. 4° do Edital de Selec&o, “N&o serdo aceitas inscricdes
condicionais e ndo haverd, sob qualquer alegacéo, devolucdo de valores de taxa de inscricdo, inclusive
guanto a pagamentos realizados em desacordo com os dados numéricos expressamente informados no
Apéndice Il deste Edital.”
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http://www.ppgd.ufpr.br/
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

